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Protokoll

Nm: Wenn man so fiinf Jahre zuriickblickt, wollt ich noch mal sagen, hat sich doch
unglaublich viel getan, wiird ich doch ma’ sagen, was diese Arbeit mit InfoChange
und in InfoChange betrifft, denn wir ham ja frither doch sehr viel mehr auch noch
analog gearbeitet mit Papier (.) und ich bin inzwischen so weit, dass ich manche
Dinge gar nich’ mehr akzeptiere (.) also ich mdchte die Stoffverteilungsplane und
die Protokolle und so weiter, ich will das alles nur noch digital haben, und das ist
auch, inzwischen hat das eine Akzeptanz gefunden, also ich bekomm’ auch keine
Papiere mehr oder nur noch vereinzelt (.)

Wm Ich find’ sie sind dann auch leichter verfiighar so Sachen (.) dhm sonst muss man
erst wieder nen Fachvertreter suchen, wenn man dhh ‘nen bestimmtes Dokument
braucht, oder jedes Fach hat seine Sammlung irgendwie anders organisiert und
sortiert, in ‘nem ganz anderen Raum dhm das is’ ja auch gleichzeitig (.) ne
gleichzeitige Entwicklung gewesen, die du ja auch dh: vorangetrieben hast, dass
wir also nicht nur dh: ein virtuelles Zentrum fiir Materialien schaffen, sondern

auch ein reelles, also das Infozentrum unten eben mit Regalen oder so, wo die
Sachen gebiindelt steh'n
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¥1:

N
Nm:
Nm:

Nein:, das ist schon ganz ernst gemeint, da ist so, das ist frotzdem natiirlich auch
immer nen Stiick Utopie, weil, wie wir alle wissen, die Moglichkeiten bestehen,
die Realitat ndhert sich diesen Moglichkeiten bis auf eine bestimmte Rufndihe,
hitte ich beinahe gesagt, also das trifft nicht alles so zu, und dhm: nicht in allen
Einzelfillen, aber es kann iiberall so sein (.) und was wir wahrnehmen ist also, das
zeigen da auch meine Statistiken, weiflt du, von gestern

Lithm
ist, dass es beleghar eine wachsende Akzeptanz, wenn du als Item, als Kriterium
dh: sozusagen die Anzahl neuerer Beitrige beispielsweise bei Material
mangels

Lathm

einfach als Indikator, dann sichst du das nach einem kleinen Abfall, solange
existiert das InfoChange ja noch nicht, nach einem quasi Gleichstand in den
Jahren sieben und acht ist ‘ne kontinuierliche Zunahme da an Tdtigkeiten, nicht
jetzt kumuliert, sondern an ah: aufs Jahr bezogenen Titigkeit (.) das ist ‘nen Indiz
dafiir, dass es zumindest in der Tendenz stimmt, dass mehr und mehr Leute das
System als Kommunikationssystem akzeptieren

Hmm
So, und selbst zum Teil
LDas geht auch sprunghaft zum Teil

Jo
Also wenn man jetzt ma’ an den Bereich Spanisch denkt, da gabs ja vorher ‘ne
Kollegin, die wenig digitale Zuginge hatte sozusagen, so, und dann fand man

natiirlich auch nichts in der Fachvertretung (.) jetzt haben wir da jemanden, der
das von vornherein, also auch ohne Fachveriretung, sozusagen betrieben hat und

dh: ja, und schon entwickeln sich die Dinge ziemlich dynamisch
Ja



Nm:

Wobei, ich mein, das ist ja auch unsere Diskussion immer mal wieder in der
Gruppe, dh: wir dh: (.) haben ja bislang ‘nen stirkeren Fokus gehabt auf die
Bereitstellungsseite und dh haben immer versucht, uns natiirlich in die Rolle derer
reinzuversetzen, die sozusagen unsere Adressaten sind, also die Abnehmer dessen,
was reingestellt wird (1) ahm: gibt ja einmal die, das hatten wir ja auch schon mal
genauer betrachtet, eine re:lativ kleine Gruppe, die sehr aktiv is’ und aktiv Beitrage
liefert und Sachen einstellt, und dhm auf der anderen Seite gibt es eben potenziell
eine grofie Gruppe, die dhm: das nutzen kinnte, also das Angebot ist da, und dhm:
da sind wir ja sozusagen auch noch in der Arbeit herauszufinden, dhm wie sehr
das tatsdchlich auch genutzt wird, dass was wir anbieten

LwWobei wir doch auch sicher sind, dass ein

wesentlicher Aspekt der Nutzung (.), also der Vororinutzung heifit das ja, dann
mit der Frage Hausnetz zusammenhangt

Ja, ja, natirlich

Will eigentlich nur sagen, wir haben auch das Problem der inhaltlichen
Akzeptanz, also dass Kollegen und Kolleginnen, glaub ich, das noch gar

nicht so im Kopf haben, dass sie da auch Material selber, sozusagen fiir ihre
Unterrichtsvorbereitung, nutzen konnten, das ist sicher entwicklungsfahig (.) aber
es miisste nen groflen Schub kriegen, wenn in jedem Raum die Zuginglichkeit
gewdhrleistet ist, wir ‘ne These, aber kinmen wir im Moment noch nicht priifen

Ly

Wir haben ja auch gesagt, dass wir an einigen Stellen durchaus aktiv gptimieren
kdnnen in dem ganzen System, aber dass wir auch ah: nicht ganz sicher waren,
mit welchem Ziel wir uns den eigentlich ndhern wollen, also die Realitit sozusagen
(.) ich bin der Meinung, ja das hatten wir auch diskutiert schon, ja, dass die Rea,
dass das Ganze ja ein Abbild der Realitdt drauflen auch ist () das heifft, draufien
gibt es auch Abnehmer, und es gibt eine kleine Gruppe von Menschen, die etwas
anbieten, und die gleiche Situation haben wir auch hier, deswegen glaube ich, dass
wir nicht davon ausgehen kinnen, dass in Zukunft alle aktiv Material einstellen,
alle aktiv beteiligt sind, sondern immer der Anteil derer, klein bleibt, die etwas zur
Verfiigung stellen und derer die etwas suchen, etwas dh sich rausholen aus dem
InfoChange dann grifier

Lt

Und welchem Ziel wir uns dann genau nihern, ob der Prozentsatz sich noch leicht
verschieben kann oder ob das an bestimmten Stellen jetzt, oder an bestimmten
Stellen jetzt gesteuert werden muss oder Einfluss genommen werden muss, da
warn wir eben glaub ich auch noch stehngeblieben in der Diskussion (.) und an
welchen Stellen das sein soll




Yi:

Und eine Nutzungskategorie, oder wie immer man das auch nennen will, die
glaub ich auch ein hohes Potential hat () die wir manchmal sehr intensiv, selten
dhm und meistens gar nicht nutzen, ist die Meinungsbildung (1) dh Termine sind
das, was am einfachsten zu losen war, weil dass okay, also da kann man samtliche
Vorteile des Mediums nutzen, gut

Hmm

Ahm:, Material ist vom Prinzip her klar, inner Zielrichtung und inner
Nutzungsmaglichkeit, dhm: was aber den meisten dann, weil das ist sozusagen
das Geschift, was von Ordnern auf digitale Medien iibertragen worden ist, es
gab immer Sammlungen mit Arbeitsbldttern, immer ahm weifd ich, Unterlagen
iiber Rahmenpline oder Bildungspliane und und und (.) das gab es immer als
Papier, es ist jetzt zunehmend Usus geworden, das digital zu haben, insoweit

ist da ein Medienwechsel, kein Medienbruch ,aber'n Medienwechel, aber kein
Paradigmenwechsel da, und in dem Bereich, der in dieser Rubrik Diskussion sich

im Wesentlichen widerspiegelt, da ist ein Paradigmenwechsel gegeniiber dem der
bisherigen Kommunikationswelt, denn dass man fiberhaupt schriftlich, oder sagen
wir mal in einem zeitversetzten Art Chatmodus, Meinungen austauschen kann,
das hats in Schule so gar nicht gegeben ne (.) da war ja immer die, dhm also die
persinliche Kommunikation das einzige Mittel (.) man hat sich ja nicht Briefe
geschrieben

LHmnm

So, und das ist eine Komponente, die das InfoChange auch enthdlt, die wir
dhm: ja auch haben und hin und wieder auch mal nutzen, aber die natiirlich

jetzt gemessen an den anderen beiden am weitesten weg ist von irgendwelcher
verstetigten Nutzung oder auch nur von ‘ner sinnvollen Ausgestaltung, das
passiert mal und mal nicht, ich erinnere mich eigentlich nur an den Fall mit der
Schulinspektion, dass wir da 'n bisschen Betrieb hatten, und ich weiff nicht, ob
noch andere Diskussionspfade so richtig grofl geworden sind

Relativ kurz, warn einzelne
Lfﬂ ME,
LFlammt mal so auf, dann gibt’s drei, vier Beitrige
oder so
Linklusion hatten wir, glaub ich, mal
LI:I
was am Laufen, aber da hat sich dann ja auch nur eine begrenzte Zahl von

Kollegen dran beteiligt, okay, in der Phase sicherlich auch normal erst mal, aber
immerhin, es fand da schon mal ‘ne Diskussion statt ()



T§TF

$§§§TS

Mich erinnert diese Diskussionskategorie aber so'n bisschen immerhin noch an ah:,
an Eintragungen im Mitteilungsbuch
Ja
Dia ist es ja auch

‘e(2)e
okay, das ist ‘ne ganz andere Erlebensform, finde ich

Lstimmt (1) @(Joa)@ durchaus und wird

es auch immer bleiben

und ist durch so'ne Diskussionsrubrik auch nicht wirklich zu ersetzen, denn
wenn jetzt irgendwelche Mitteilungsbucheintrige sind, und es stehen ein paar
witzige Kommentare daneben, dann ist es eben nicht nur das reine geschriebene
Wort, sondern es ist auch so die Art und Weise, steht es oben, steht es unten,
steht es quer, is ‘nen Ausrufezeichen dran oder ‘nen Smiley dabei oder so dhm: (.)
manchmal ganz witzig gemeinte Kommentare zu irgendwelchen Eintragungen,
das ldsst sich da natiirlich nicht abbilden, ne das ist irgendwie ‘'ne andere Art der

Kommunikation

Aber die Frage ist, wird sie erreicht, und die andere Frage finde ich, E-Mail, du
hast ja gerade E-Mail als Konkurrenz genannt

LNo::ch, ja
ich hab auch oft das Problem, dass ich mich frage, muss ich die von InfoChange
aus schicken oder schicke ich die E-Mail von meinem privaten, ne (.) also wie geh

ich ah: an Kollegen ran oder wie kommuniziere ich mit Kolleginnen und Kollegen,
wir ham telefoniert gestern zum Beispiel, ich hoffe, du warst da nicht bdse

le(2)e
dass ich jetzt nicht iiber InfoChange, neinn aber das ist
Lich erwarte in Zukunft nur noch

Lich will damit nur sagen, es
gibt immer noch Alternativen, ne

La(2)@

es gibt Alternativen, und dann ist die Frage natiirlich auch, was es (...)
@({Man kann sogar miteinander sprechen)@
L Ja
ist eigentlich auch schon @(2)@
Kriegen wir auch noch hin @(2)@



Naja, es sind letzten Endes ja alles unterschiedliche Organisation, dh
Kommunikationsformen, also wenn ich jemanden irgendwas mitteilen will,
iiberlege ich doch, mach ich es per Mail

Ya
mach ichs, schreib ich dem personlich ‘nen Brief, schick ich ne SMS, ruf ich ihn
an oder ah stell ich das Ding auf ‘ne Plattform (.) ich weif in jedem Fall wird
es denjenigen erreichen, aber wie mach ich das, und es gibt, und es hat alles
unterschiedliche Funktionen

Ila
Unterschiedliche Distanzen, unterschiedliche persinliche Ebenen und so
weiter und dh: ja, und manche Dinge (.) letzten Endes ist ‘ne Plattform ‘ne
Weiterentwicklung und auch viel weniger umstindlich im dienstlichen Bereich,
glaub ich, als E-Mail und eben

Lfﬂu aber
ich denk auch weniger persinlich

Lich glaub aber

ich spar mir die Anrede, ich spar mir die Schlussformel und dh: und so weiter, und

ich erreiche eben auch mehr Leute
Ich glaube, Felix, die Entscheidung lauft nicht iiber die Funktion oder die

Funktionalitit dieser Geschichte, sondern iiber die Bequemlichkeit, also was is’ der

einfachste Weg, die Message

LEiir mich () wenn ich okay
Auch
Auch, ne



Aber Felix hat Recht, weil der Mensch erst mal auch wenn er’s so nich’ denki,
insgeheim sich iberlegt, ist das ne eins-zu-eins oder e eins-zu-n Situation, in
die ich mich begeben will
Lf.ﬂ, genau
Lfﬂu okay
und die klassische Form von E-Mail, wieder kein Medienbruch, aber
Medienwechsel, ist der Ersatz des Briefes
Ya
Und nicht der Ersatz der Diskussion (.) und das heifit Ghm, dass Leute, die E-Mail
versuchen, wie du beschrieben hast, als Diskussion zu nutzen noch viel schneller
als ihr mit dem Chat in dem InfoChange, in dem Commenius Raum merken
wiirden dh irgendwie, wovon red, wann war das noch mal, also das Scrollen
iiber weifl ich wie viel Seiten
Lia, ja
das ist nicht das, was man da normalerweise erleben will, wann fingt es
iiberhaupt erst an, wenn ich im Kopf 'ne Eins-zueins- Situation herstellen will,
ich schicke so was fiir 'nen Diskussionsanfang nicht ginem, sondern in der Regel
irgendwie, was weifl ich, drei vier Gesinnungsgenossen oder eben hundert ()
das ist dann namlich genau der andere Auswuchs davon, also ahm: (.) was
vielleicht so gar nicht so offensichtlich ist, aber ihr glaubt gar nicht, wie oft ich die
Verwaltung davon abhalten muss, eine Mail an alle, die wir in der Mitgliederliste

haben, haben wir irgendwie ich glaube 100 paar in die 50 E-Mail-Adressen
und von den Lehrern praktisch von allen (.) wir doch geil, einfach mal an alle

schreiben, gibt die Zeugniskopien ab (.) ne
L tim:

Das ist sozusagen die Kehrseite dieses, ich hab schon kapiert, dass  E-Mail
auch fiir Eins-zu-n geht und dann lass ich mal die Flut los (.) wenn das bei uns

einreiflen wiirde, prophezeie ich, dass wir binnen kiirzester Zeit Ignoranz in
diesem Feld haben wiirden ()

LHmm
Dias ist wie Werbung (............ )



Nm:

¥1i:

¥1i:

[...] ich habe mich mihevoll in dieses Medium, was ich vorher noch gar nichi
kannte, eingearbeitet, so, und jetzt will ich das gefalligst auch nutzen, und lass
mich mit dem nédchsten, das schon vor der Tiir steht, in Ruhe

Das hat auch noch was mit Distanzen zu tun, also hier begegnet man ja immer

noch Kollegen und kann sie auch in irgendeiner Form noch persdnlich erreichen,
also schreib ich jemanden ‘ne Mail oder wart ich bis ich ihn @{auf dem Flur

treffe)@
Lt
und sprech’ ich ihn dann an sozusagen
L Ja

[...] das is’ ja auch ‘ne Erfahrung, dhm wenn die Dinger da sind und die alten
Sachen da weg sind, dann hat man zwangsliufig 'ne Ubergangszeit, wo ahm
Friktionen auftreten im Sinne von ich dh, bin begeistert oder ich bin das glatte
Gegenteil, aber die grofle Masse ist dazwischen und is ‘nen Stiick weit, das versteh
ich auch, iiberfordert mit dem, dem Umlegen des Schalters von heute auf morgen
(.) ist das eine Ding da und das andre nicht mehr da, und ich hab’ nicht wirklich
‘ne realistische Chance in dem Stress, dem ein Lehrer heute ausgesetzt ist, mich
darauf vorzubereiten, das ist illusorisch, ich komm da nach 'n Ferien an und dann
hingt da dieses Ding, meistens sogar noch nicht so ideal, wie wirs uns vorstellen
(.) mit der Situation muss man leben kinnen (.) ‘n halbes Jahr oder so, und ich
meine, ich finde auch, dass wir ‘nen kieines Problem haben, weil wir haben diese
Rechner, die jetzt zum Beispiel da noch in einzelnen Raumen fehlen, die ham wir
seit (.) Februar oder so und sie sind immer noch nicht verteilt )

LHmm

nicht alle so (.) das sind Sachen, da is’ man wieder so zuriickgeworfen, jeder von
uns hat 'n ganz normalen andren Job, und die einzigen, dies machen kinnen, das
sind im Prinzip die vier, die hier sitzen plus vielleicht noch zwei Kollegen, die ()
einer sicher und ein weiterer, der dh: also Klaus und Gerd, die sozusagen da noch
1 Stiick weit mitmachen und das war’s (.) so und da is man irgendwann dhm an
ner Grenze zwischen den, den Moglichkeiten und der Realitdt, das find’ ich schon,
aber so auf dem, dem inhaltlichen Wege, da wiirde ich jetzt sagen, wenn das nich
zu abfdllig ist, muss man’ ne Zeit lang noch ‘'n dickes Fell haben

Hmm
das muss man akzeptieren, dass es eine Ubergangszeit gibt, in der ein neues

System, ja positiv gesagt aus, eine Ausprobier-, eine Experimentierphase hat
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